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13. PROTOCOLO DE COLABORAGAO - MUNICIPIO DE BRAGA E
SYAJ-ASSOCIACAO JUVENIL SYNERGIA:

Submete-se a consideragdo do Executivo o protocolo de colaboragdo
mencionado em epigrafe, que tem por objeto estreitar as relagdes de

cooperagao e de parceria entre as entidades, protocolo esse que se
anexa.

Gabinete de Apoio aos Orgdos Autarquicos
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PROTOCOLO DE COLABORACAO
Entre
Municipio de Braga
e

SYAJ - Associacdo Juvenil Synergia

Considerando:

- Ointeresse da Cdmara Municipal de Braga (CMB) em promover e fortalecer o desenvolvimento

economico, social, cultural e artistico do Municipio;

- Nos termos do disposto da alinea m) do n.22 do artigo 232 do Anexo | a que se refere o n.22 do
artigo 1.2 da Lei n.275/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, podem os Municipios no
ambito das suas atribuigSes, prosseguir atividades no dominio, entre outras, da promogao do

desenvolvimento;

- Figura entre as competéncias, legalmente estabelecidas para o Municipio, apoiar atividades de
natureza social, cultural, recreativa ou outra, de interesse para o Municipio, bem como
promover e apoiar o desenvolvimento de atividades e a realizacio de eventos relacionados com
a atividade econdmica de interesse municipal, nos termos conjugados das alineas u) e ff) do n.21
do artigo 332 do Anexo | a que se refere o n.22 do artigo 1.2 da Lei n.275/2013, de 12 de setembro

na sua redacdo atual.

- A SYnergia tem como finalidade a realizagdo e dinamizagdo de atividades de carater
(inter)cultural, social, educativo, desportivo, recreativo, artistico e de promocdo da saude,
direcionadas a uma populagdo maioritariamente jovem, extensivel a criangas e adultos em geral,
terceira idade e pessoas portadoras de deficiéncia, contribuindo para a melhoria efetiva da

qualidade de vida da populagdo.

- A SYnergia tem, ao longo dos anos, demonstrado grande capacidade de mobilizagdo da
juventude de Braga e de outros territdrios, fomentando a implementagéo de politicas publicas

de juventude, sociais, de educac¢do e empresariais, entre outras.

- A SYnergia tem por objetivo a aproximagdo ao tecido empresarial, potenciando
empreendedorismo e o desenvolvimento local, bem como a cooperagdo com entidades publicas
e privadas que promovam a inclusdo social e a empregabilidade, educagdo e formagdo

profissional.
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Nestes termos, ao abrigo dos supracitados preceitos legais, entre:

Camara Municipal de Braga, pessoa coletiva n.2 506901173, com sede na Praga do Municipio,
4700-435 Braga, através do seu 6rgio executivo, aqui representada pelo seu Presidente Dr.
Ricardo Rio, com poderes bastantes para representacdo neste ato nos termos do disposto na
alinea a) do n.21 do artigo 35.2 a que se refere o n.22 do artigo 1.2 da Lei n.2 75/2013, de 12 de

setembro, na sua redac8o atual, doravante designada por primeira outorgante

SYAJ - Associagdo Juvenil SYnergia, pessoa coletiva n.2 506891488, com sede na Avenida Central
da freguesia de S30 José de S#o Lazaro, n. 227 a n. 233 do Centro Comercial Avenida, 2.2 Piso,
4710-229 Braga, representada neste ato, pelo seu Presidente da Direcdo, |

doravante designada por segunda outorgante.

E celebrado o Presente Protocolo de Colaboragdo, o qual se rege pelas seguintes cldusulas:

PRIMEIRA
(Objeto e dmbito)
O presente protocolo visa estreitar as relagdes de cooperagiio e de parceria entre as entidades,
de modo a que ambas possam beneficiar de acdes de colaboragdo nos dominios de atividade a
que se dedicam, fomentando a prossecugdio e a execugdo de polticas ptblicas, no estrito
respeito das normas, regulamentos e principios gerais apliciveis 3 Administracio Publica e no

ambito das competéncias municipais legalmente previstas.
SEGUNDA

(Dominios de Colaboracéo)
As agBes de colaborag8o a desenvolver poderdo incidir, se legalmente admissiveis, sobre todos
os dominios julgados relevantes por ambas as entidades, desde que promovam o
desenvolvimento econémico e social do Municipio, enfatizando a importancia da adogdo de
novas praticas para a promogdo do emprego e de novas praticas empresariais e desde que
observadas todas as normas legais que vinculam a Administracdo Publica em geral e, em
particular, as regras da contratagdo plblica, sendo que este documento ndio confere quaisquer

direitos ou quaisquer expetivas que possam contrariar ou extrapolar o regime juridico em vigor.
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TERCEIRA
(Aces)
As acdes de colaboragio a desenvolver no 4mbito do disposto na cldusula anterior, bem como
outras, mas consideradas de interesse mutuo, serdo concretizadas a partir de uma das
outorgantes, através de agdes ou atividades acordadas mediante assinatura de documentos
adicionais, sob a forma de protocolos especificos, caso sejam legalmente possiveis, a luz de todo

o regime juridico que enforma a atuagdo desta Autarquia Local.

QUARTA
(Alteragdes)
Qualquer alteragdo ou revisdo ao presente protocolo estd sujeita a forma escrita, carecendo da
concordancia prévia de ambas as partes, constituindo aditamento ao presente protocolo e dele

fazendo parte integrante.

QUINTA

(Vigéncia)
1.0 Protocolo tem a duragdo de cinco anos, contados a partir da data da sua assinatura e sera
prorrogado automaticamente por iguais periodos, podendo ser denunciado por qualquer das
partes, mediante notificacdo para o efeito, com pelo menos, 120 dias de antecedéncia em
relagdo a data do termo do periodo decorrente, ndo podendo, no entanto, comprometer agoes

em curso, desde que legalmente possiveis, salvo acordo expresso em contrario.

2. Sem prejuizo do nimero anterior, pode o Municipio, a todo o tempo, denunciar o presente

protocolo, com fundamento em razées de interesse publico.

O presente Protocolo de Colaboragio é assinado e rubricado em dois exemplares, de igual valor

e teor, sendo um exemplar entregue a cada uma das Outorgantes.

Braga, 30/04/2020
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